
                                                                                                                                    

UCHWAŁA Nr XXI/149/2026 

RADY GMINY ŻYRZYN 

z dnia 10 sierpnia 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze oraz w sprawie 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, 

obowiązującego w przedszkolu i szkołach podstawowych prowadzonych przez Gminę 

Żyrzyn 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2026 r. poz. 662) oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 i pkt 3 lit. b i c) w związku z art. 91d 

pkt.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515)  

w związku z art. 18 ust.3 ustawy z dn. 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela 

oraz niektórych innych ustaw( Dz. z 2025 r. poz. 1160)  –  Rada Gminy Żyrzyn działając na 

wniosek Wójta Gminy Żyrzyn, po zaopiniowaniu przez Komisję Oświaty, Kultury, Zdrowia, 

Sportu i Pomocy Społecznej uchwala, co następuje: 

 

§ 1. 

Ustala się zasady: 

1) udzielania i rozmiaru wymiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolu oraz 

szkołach podstawowych; 

2) określania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których 

nie ustalono takiego wymiaru. 

 

§ 2. 

Przepisy uchwały stosuje się do nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkołach, 

 dla których organem prowadzącym jest Gmina Żyrzyn. 

 

§ 3. 

Ilekroć w przepisach jest mowa o szkole bez bliższego określenia, należy przez  

to rozumieć również przedszkole. 

 

§ 4. 

Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolu i szkołach 

prowadzonych przez Gminę Żyrzyn, w zależności od wielkości i typu szkoły oraz warunków 

pracy, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych określony w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela  

do liczby godzin zajęć określonych w tabeli: 

 

L.p. Nazwa stanowiska kierowniczego Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 

1. Dyrektor przedszkola, szkoły: 

- do 11 oddziałów 

- 12 i więcej  

 

 

 4 godziny 

 0 godzin 

2. Wicedyrektor szkoły  

 

 4 godziny 

 

 



                                                                                                                                    

§ 5. 

Dla nauczyciela pełniącego obowiązki kierownicze w zastępstwie nauczyciela, któremu 

powierzono stanowisko kierownicze, wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 4 stosuje  

się odpowiednio. 

 

§ 6. 

1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze przewidziane w statucie 

placówki, inne niż wymienione w § 4, obniża się tygodniowy wymiar zajęć określony 

zgodnie z art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela o 6 godzin tygodniowo. 

2. Ustalony zgodnie z ust. 1 tygodniowy wymiar zajęć obowiązuje od pierwszego dnia 

miesiąca następującego po miesiącu, w którym powierzono nauczycielowi funkcję 

kierowniczą. 

 

§ 7. 

Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami 

albo na ich rzecz dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela 

zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Żyrzyn zgodnie  

z poniższą tabelą: 

 

L.p. Nazwa stanowiska Tygodniowy obowiązkowy 

wymiar godzin zajęć 

1. Pedagog 22 

2. Logopeda  22 

3. Psycholog 22 

4. Doradca zawodowy 22 

5. Pedagog specjalny 22 

6. Terapeuta pedagogiczny 22 

7. Nauczyciel przedszkola i innych placówek 

przedszkolnych realizujący obowiązki z grupą 

dzieci sześcioletnich i młodszych 

 

24 

 

§ 8. 

Traci moc uchwała Nr XII/89/2025 Rady Gminy Żyrzyn z dnia 18 sierpnia 2025 r.  

w sprawie w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze oraz  

w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych 

nauczycieli, obowiązującego w przedszkolu i szkołach podstawowych prowadzonych przez 

Gminę Żyrzyn (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2025 r. , poz. 3838). 

 

§ 9. 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Żyrzyn. 

 

§ 10. 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Lubelskiego. 

 

 

 

 



                                                                                                                                    

 

 

UZASADNIENIE  

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz w sprawie 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, 

obowiązującego w przedszkolu i szkołach podstawowych prowadzonych przez gminę 

Żyrzyn 

Zgodnie z art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2025 r. 

poz. 515) „Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi pełniącemu inne 

stanowisko kierownicze w szkole, a także nauczycielowi, który obowiązki kierownicze pełni 

w  zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze, obniża się tygodniowy 

obowiązkowy wymiar godzin zajęć w zależności od wielkości typu szkoły oraz warunków pracy 

…”. Z uwagi na szczególną funkcję dyrektora szkoły lub placówki oświatowej i zakres 

obowiązków wynikających z pełnionej funkcji, przepisy prawa przewidują w stosunku 

do  nauczyciela dyrektora szkoły obniżenie wymiaru pensum. Pensum jest to tygodniowy 

obowiązkowy wymiar zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych prowadzonych 

bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz. Kompetencja w zakresie 

obniżenia wymiaru pensum dyrektorowi szkoły lub placówki oświatowej należy do organu 

prowadzącego szkołę (art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela). Organ ten ustala 

w  stosownej uchwale obniżkę pensum oraz określa rozmiar tych zniżek. Podjęcie nowej uchwały 

wynika z potrzeby dostosowania tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dla dyrektora 

szkoły i przedszkola, w placówkach, których organem prowadzącym jest Gmina Żyrzyn.  

Konstrukcja udzielania zniżek obowiązkowego wymiaru godzin na wskazanie 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pozwoli ujednolicić wymiar godzin zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych dyrektorów szkół i przedszkola Gminy Żyrzyn, 

bez względu na realizowane pensum. 

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b i c ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z poz. zm.) „Organ prowadzący szkołę lub placówkę określa: 

tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć: b) pedagogów, pedagogów specjalnych, 

psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych (…) z tym, 

że  wymiar ten nie może przekroczyć 22 godzin, c) nauczycieli przedszkoli i innych placówek 

przedszkolnych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6- letnie i dzieci młodsze, z tym że 

wymiar ten nie może przekroczyć 25 godzin”.  

Podjęcie uchwały wynika z potrzeby usystematyzowania i ujednolicenia nazewnictwa 

w  tym zakresie oraz scalenia obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla różnych stanowisk, 

które organ prowadzący szkołę  i placówki oświatowe ma obowiązek określić w uchwale. 

Nadto Gmina stara się cały czas pozyskiwać dodatkowe pieniądze na utrzymanie szkół  

i przedszkola, jednocześnie stosując rozwiązania racjonalizujące wydatki. Jest to konieczne  

ze względu na niewystarczające środki z budżetu państwa wynikające z kalkulacji. 

Zaproponowane zmiany nie spowodują potrzeby zwiększenia planów finansowych placówek 

oświatowych. 

 

W związku z tym Wójt Gminy Żyrzyn wnosi o aktualizację uchwały.  

Projekt przedmiotowej uchwały został uzgodniony z reprezentatywnymi związkami 

zawodowymi.  

Wobec powyższego zasadne jest podjęcie niniejszej uchwały. 


